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A Voorstellen

= Tom de Romijn

= Marleen de Romijn
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= Werk bepaalt wie we zijn
» Invloed op sociale contacten

= Gevoel te worden gewaardeerd
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Uitgangspunten

= Samen

= Zelf verantwoordelijk

= Maatwerk

= Ondervragen versus overvragen
» School is anders dan werk
= Beeldvorming van werk

= Regie en afstemming

= Betrouwbaarheid

= Gelijkwaardigheid

= Inzicht, acceptatie, leeftijd
= Test/onderzoek
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Ondersteuning bij werk zoeken

= Wajong -> IRO
= ]1€spoor
= 2€ spoor

= Jobcoaching / PO
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1€ gesprekken

= Bespreken wat je wilt
= Bespreken opleiding / ervaring

= Bespreken sterke kanten / vaardigheden / kwaliteiten

= Je bent niet je Autisme
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Begeleidingsbehoeften

Initiatief nemen

Zelf of jobcoach en/of samen

Reizen

Prioriteit stellen

Keuzes maken

Prikkels (geuren, lawaai, sociale contacten)
Eén ding tegelijk

= Omschrijven profiel

s 8 s 0O 8 . O
Aandacht voor horen, zien en communiceren Yy vy mu Yv

Werkpad



9 A Ken je mij?
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Ken je mij, wie ken je dan
Weet jij mij beter dan Ik
Ken jij mij, wie ben ik dan
Weet jij mij beter dan Ik
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= Pessimist

=  Optimist

= Realist
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= Netwerk

= Bedrijven inventariseren

= Bellen

= Niet solliciteren op vacatures
= Direct vertellen ASS

= Hopeloos / waardeloos

= Geluk
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Ondersteuning op de werkvloer

L eidraad: wie betaalt?

UWV:
= Jobcoaching (Wajong / aanvraag indicatie)

Werkgever:
= Vanuit ziekte (1 2 jaar Wet Verbetering Poortwachter)
(verantwoordelijkheid werkgever)
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Begeleiding in de praktijk

Jobcoach — cliént
Jobcoach — cliént — werkgever - (begeleider)

Jobcoach — cliént — collega’s
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A Jobcoach — Client

= Veiligheid

= Begrip

= \oorbeelden
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Jobcoach — Client — werkgever (begeleider)

Begrip:

Uitleg over autisme van cliént
Taken en uitvoering
Samenwerking

Zakelijk

Knelpunten

Communicatie
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Jobcoach —— werkgever collega

collega

collega
Matchen

Positief instrueren
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A Spanningsveld

Afstemmen ... afstemmen ... afstemmen ... afstemmen
Tijd en Praktijk -
Pad is proces theorie
doelen
smal
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sSuccessen

Willem
Marc
Cindy
Joop
Wim
Karel
Hannah
Jochem
Paul
Bert
Sjoerd
Maartje
Rob
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audio visueel medewerker
domotica-engineer

admin. Medewerkster
bibliothecaris

ict servicemedewerker
autotechnicus

kassiéere

klusjesman
bioscoopmedewerker
digitaliseerder
wetenschappelijk onderzoeker
admin. Medewerkster

ict medewerker
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Bedankt voor uw aandacht

Voor meer informatie:

www.Werkpad.nl

Tel. 073-5588396
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http://www.werkpad.nl/

